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Stage Procesanalyse KCM OS (via Six Sigma)
Afdeling: Kempen Capital Management – Operational Services 
Kempen Capital Management N.V. (KCM) is een 100% dochteronderneming van Kempen & Co. KCM is een gespecialiseerde vermogensbeheerder met een uitgesproken beleggingsstijl in Europese smallcaps, hoogdividendaandelen, obligaties en onroerendgoedfondsen. Onze dienstverlening richt zich op institutionele beleggers, stichtingen en vermogende particulieren. Daarnaast bieden wij integrale fiduciaire beleggingsoplossingen aan en selecteren wij de beste beleggingsboutiques voor cliënten.  
KCM Operational Services is verantwoordelijk voor tijdige en correcte afwikkeling van alle (internationale) transacties, beurs en niet-beursgenoteerd. Daarnaast verzorgt zij periodieke rapportages voor klanten, maandberichten voor onze beleggingsfondsen en worden (half)jaarverslagen gepubliceerd. 

Functieomschrijving 

De afdeling Fondsenadministratie binnen Vermogensbeheer/KCM is verantwoordelijk voor de financiële administratie van de beleggingsfondsen. De stagiair levert een actieve bijdrage aan het verder optimaliseren van de complexe werkprocessen en het documenteren ervan. Efficiëntieverbeteringen en mogelijke tekortkomingen in deze processen dienen te worden geïdentificeerd en geanalyseerd met behulp van de Six Sigma methodiek.
Wie zoeken wij?

Je hebt een academische opleiding afgerond met uitstekende resultaten, liefst in een economische of bedrijfskundige richting. Je CV getuigt van drive en ondernemerschap. Je hebt affiniteit met IT, werkprocessen en vermogensbeheer. Je hebt een sterk analytisch vermogen, scherpe oordeelsvorming en kunt zelfstandig werken. Ervaring met Six Sigma is een grote pre.
Wat bieden wij?

Een uitdagende stage voor een periode van 3 tot 6 maanden binnen een ondernemende resultaatgerichte organisatie. De mogelijkheid om meer inzicht te krijgen in complexe beleggingsprocessen. Veel verantwoordelijkheid en ruimte voor eigen initiatief. Goede begeleiding vanuit de business en uitstekende opleidingsmogelijkheden. Doorgroei naar een junior positie binnen KCM behoort tot de mogelijkheden. Uitstekende arbeidsvoorwaarden en stagevergoeding. 
Nadere informatie

Contactpersoon die inhoudelijk meer kan vertellen over de functie: 
Anika de Kruijff - recruiter
020- 348 9461
ankr@kempen.nl 
De selectieprocedure bestaat uit 2 of 3 gespreksrondes met professionals van de afdeling.

